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Drzonowo, 07-11-2025 r.

(pieczatka zamawiajgcego)

Znak sprawy: SP.26.20.2025

ZAPYTANIE OFERTOWE

Szkota Podstawowa im. Mieszka | z siedzibg Drzonowo 13, zaprasza do przestania oferty
cenowej na realizacje zamdwienia realizowanego na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamdwien publicznych (tekst jedn.: Dz. U. z 2024 r., poz.
1320 z pdzn. zm.), ktdérego przedmiotem jest Swiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy
dla pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamodwienia jest $wiadczenie ustug z zakresu medycyny pracy dla
pracownikéw Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie, okreslonych w przepisach:
art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277) i art.
73 ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r.,, poz. 986
z pézn. zm.), zgodnie z przepisami:

— Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (t. j. Dz. U. z 2022 r. poz.
437)

— Ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (t j.: Dz. U. z 2024 r. poz. 924 z pdzn. zm.)

— Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikdw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celow
przewidzianych w Kodeksie pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r. poz. 607),

Okres $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem zamdwienia obejmuje lata 2026, 2027,
2028.

Przedmiot zamdwienia obejmuje:

1) przeprowadzanie badan profilaktycznych pracownikow Zamawiajacego: wstepnych,
okresowych i kontrolnych przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy zgodnie z zasadami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz
orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,

2) wydawanie orzeczen o potrzebie udzielenia nauczycielowi urlopu dla poratowania
zdrowia,

3) wydawanie orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych
do pracy na okreSlonym stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy
na okreSlonym stanowisku zgodnie z obowigzujagcymi wzorami, w dwdch
egzemplarzach,

4) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji medycznej z zakresu profilaktycznej

opieki zdrowotnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
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5) w przypadku wykonania badar na podstawie skierowania w placéwkach Zamawiajacego
— dostarczenie do siedziby Zamawiajgcego orzeczen lekarskich, o ktérych mowa w pkt
4, oraz wynikdw badan, o ktérych mowa w pkt. 1.

Badania bedace przedmiotem umowy muszg by¢ wykonywane przez lekarzy posiadajacych
spedjalizacje w dziedzinie: medycyny pracy, oraz spetniajgcych wymagania okreslone w § 7
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikow, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy.

Badania, o ktérych mowa w pkt 1, Wykonawca wykonywac bedzie na podstawie skierowania
wystawianego przez Zamawiajgcego, zawierajgcego:

a) okreslenie rodzaju badania profilaktycznego (wstepnego, okresowego, kontrolnego),
jakie ma by¢ wykonane,

b) doktadne dane osoby kierowanej na badania (imie i nazwisko, PESEL/data urodzenia,
adres zamieszkania),

) w przypadku osob kierowanych na badania - okreslenie nazwy i opisu stanowiska
pracy,

d) informacje o wystepowaniu na stanowisku lub stanowiskach pracy, o ktérych mowa
w pkt ¢ czynnikow szkodliwych dla zdrowia lub warunkéw ucigzliwych oraz aktualne
wyniki badan i pomiaréw czynnikdw szkodliwych dla zdrowia, wykonanych na tych
stanowiskach.

Orzeczenia, o ktérych mowa w pkt 2, Wykonawca wykonywa¢ bedzie na podstawie
skierowania wystawianego przez Zamawiajacego, ktorego wzér okresli minister wiasciwy
do spraw zdrowia w drodze rozporzadzenia wydanego na mocy przepisu art. 73 ust. 11
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 986 z pdzn.
zm.).

Terminy wykonania badan, o ktérych mowa w pkt 1, ustala¢ bedzie Zamawiajacy
z Wykonawca. Wykonawca zobowiazuje sie do wydania orzeczenia lekarskiego nastepnego
dnia po zakonczeniu badan.

Na zlecenie Zamawiajacego, ustugi Swiadczone beda w miejscach wyznaczonych przez
Zamawiajgcego, tj. w siedzibie Zamawiajgcego, w przypadku, gdy badaniom poddanych
ma zosta co najmniej 8 oséb. Zamawiajacy uzgodni z Wykonawca termin $wiadczenia
ustug.

llosci badan sa ilosciami szacunkowymi.
Przewidywana liczba osdb kierowanych na badania profilaktyczne w okresie obowigzywania
umowy bedzie wynosic:

— nauczyciele — 21 oséb,

— nauczyciel bibliotekarz - 1 osoba (praca na wysokosci, praca przy komputerze),

— pracownicy administracyjno-biurowi — 4 osoby (praca przy komputerze),

— pracownicy obstugi — 6 0s6b (3 sprzataczki, starsza wozna, pomoc nauczyciela -

praca na wysokosci),
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— konserwator - 1 osoba (praca na wysokosci),

— kierowca autobusu szkolnego - 1 osoba (kierowca zawodowy — badanie
psychotechniczne),

— pracownicy kierowani na badania do celéw sanitarno-epidemiologicznych — 34
0sob.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do korygowania ilosci ustug w  zaleznosci
od rzeczywistych potrzeb oraz do zmiany ilosci zamawianego przedmiotu zamdwienia
miedzy poszczegdlnymi pozycjami kalkulacji cenowej do wysokosci tgcznej wartosci brutto
umowy.

Za realizacje ustug, Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w wysokosci wynikajgce;
z faktycznie wykonanych ustug i ich ilosci.
Podstawg do wyptacenia wynagrodzenia bedzie prawidtowo wystawiona faktura przez
Wykonawce, po wykonaniu ustugi, potwierdzona przez przedstawiciela Zamawiajgcego
wraz
z zatgczeniem dokumentu zawierajgcego:

1) imie i nazwisko osoby badanej,

2) rodzaj wykonanej ustugi,

3) cene jednostkowa brutto ustugi.

Wymagany termin realizacji zamdwienia: od 01-01-2026 r. do 31-12-2028 r.

Oferte prosze przesta¢ do dnia 01-12-2025 r. r. do godz. 11:00 na adres korespondencyjny
Zamawiajgcego (Drzonowo 13, 78-133 Drzonowo) lub adres e-mail: sp.drzonowo@list.pl
oraz DW adres e-mail: m.strenska@drzonowo.pl z dopiskiem/tytutem:

+OFERTA — MEDYCYNA PRACY DLA SP W DRZONOWIE"

Oferta powinna zawierac:
Wypetniony formularz ofertowy + odpis KRS, wydruk CEIDG, petnomocnictwo.

Szczegbtowych informacji w zakresie realizacji zamowienia udzieli:
Mariola Strenska

Kierownik administracyjno-gospodarczy
& 94 35 87 493 wew. 24

& 504 017 807

>4 m.strenska@drzonowo.pl

DYREKT( 3@%\'

mgr Irena Pietrzykowska

podpis dyrektora

Zataczniki:
1. Formularz ofertowy

2. Projekt umowy
3. Klauzula informacyjna
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