ZARZADZENIE NR 19/2020/2021
DYREKTORA SZKOtY PODSTAWOWEJ IM. MIESZKA | W DRZONOWIE
z dnia 08 lutego 2021 r.

w sprawie wprowadzenia zasad rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych i klas pierwszych na
rok szkolny 2021/2022 oraz regulaminu prac komisji rekrutacyjnej

Na podstawie przepiséw Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020
r. poz. 910,z pézn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam Zasady rekrutacji do klas pierwszych Szkoty Podstawowej im. Mieszka |
w Drzonowie, stanowigce zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wprowadzam Zasady rekrutacji do oddziatéw przedszkolnych Szkoty Podstawowej
im. Mieszka | w Drzonowie, stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wprowadzam Regulamin prac Komisji Rekrutacyjnej Szkoty Podstawowej im. Mieszka |
w Drzonowie, stanowigcy zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakoriczenia

postepowania rekrutacyjnego na rok szkolny 2021/2022.
Dyrektor Szkoty Podstawowej

im. Mieszka | w Drzonowie

Irena Pietrzykowska
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Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia nr 19/2020/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Mieszka | w Drzonowie

z dnia 08 lutego 2020 .

Zasady rekrutacji do klas pierwszych Szkoty podstawowej im. Mieszka i w Drzonowie
na rok szkolny 2021/2022

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910,z pdzn. zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centréw (Dz.U. z 2019 r. poz. 1737);

Zarzadzenie nr 10/2020 Wéjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r. w sprawie
ustalenia termindw rekrutacji do klas pierwszych w szkotach podstawowych oraz oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych na rok szkolny 2021/2022, dla ktérych Gmina
Kotobrzeg jest organem prowadzgcym.

I. Obowigzek szkolny

1. Obowigzek szkolny z dniem 01 wrzes$nia 2021 r. rozpoczynajq dzieci:
a) 7 —letnie (urodzone w roku 2014)
b) 6 —letnie (urodzone w roku 2015) — zgodnie z wolg rodzicéw, jezeli dziecko korzystato
z wychowania przedszkolnego w poprzednim roku szkolnym, w ktédrym ma rozpoczgé
nauke w szkole albo posiada opinie poradni psychologiczno — pedagogicznej o
mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowe;.

Il. Ogdlne zasady rekrutacji

1. Do klasy pierwszej przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty. Do
zgtoszenia dotacza sie oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow kandydata i kandydata,
ktore sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen
(art. 151 ust. 2 i 3 ww. ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$Swiatowe).

2. Kandydaci, dla ktérych wybrana szkotfa nie jest szkotg obwodowg, biorg udziat w
postepowaniu rekrutacyjny.
3. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw) dziecko zamieszkate poza obwodem

moze zostac przyjete do pierwszej klasy jedynie w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami.

4, W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone w Zatgczniku
Nr 3 do Zarzadzenia Nr 10/2021 Wéjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r.

5. W sprawie przydziatu dzieci przyjetych do szkoty do okreslonych oddziatow
klasowych, decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty.

6. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor szkoty.

[ll. Terminy postepowania rekrutacyjnego
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1. Szczegdtowe terminy postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego
oraz terminy sktadania dokumentdéw do klas pierwszych Szkoty Podstawowej im. Mieszka |
w Drzonowie na rok szkolny 2021/2022 r. reguluje Zatacznik Nr 1 do Zarzadzenia Nr 10/2021
Wodjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r.

IV. Postepowanie rekrutacyjne

1. Postepowanie rekrutacyjne do szkoty przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty.
2. 2. Do zadan komisji nalezy:

a) Rozpatrzenie wnioskéw rodzicéw kandydatow, ustalenie wynikdéw postepowania
rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw
zakwalifikowanych
i listy kandydatéw niezakwalifikowanych.

b) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych.

c) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

d) Uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata (na wniosek rodzica).

3. Listy o ktdrych mowa w punkcie 2a i 2b podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

4. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej.

5. Dzient podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw jest okreslony w formie
adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjne;j.

6. Jesli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor moze przeprowadzi¢ postepowanie uzupetniajgce (na tych
samych zasadach)

V. Procedury odwotawcze
1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o
sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica z
whioskiem.
3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw,

ktéra uprawniatfa do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktérg kandydat otrzymat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

4. Rodzic kandydata moze wnie$é do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

6. Rodzic moze ztozy¢ skarge do sgdu administracyjnego na rozstrzygniecie dyrektora
szkoty.
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VI. Przepisy koncowe

1. Dane osobowe kandydatéw przyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie
dtuzej niz do korica okresu, w ktédrym uczen uczeszcza do szkoty.

2. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sgdu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.

3. Wzory dokumentéw mozna odebra¢ w sekretariacie szkoty, lub pobraé¢ ze strony
internetowej szkoty.
4, Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicdw poprzez wywieszenie na tablicy

informacyjnej w szkole oraz opublikowany na stronie internetowej szkoty.
5. Obowigzujace druki:
a) Zgtoszenie do klasy pierwszej szkoty podstawowej,
b) Oswiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicéw kandydata i kandydata,
¢) Whniosek o przyjecie do klasy pierwsze]j publicznej szkoty podstawowej,
d) Oswiadczenie rodzicow o miejscu zamieszkania krewnych dziecka,
e) Zaswiadczenie o miejscu zatrudnienia rodzicow,
f) Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia dziecka.
g) Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
h) Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem.
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Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 19/2020/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Mieszka | w Drzonowie

z dnia 08 lutego 2021 r.

Zasady
Rekrutacji do oddziatow przedszkolnych Szkoty podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie

na rok szkolny 2021/2022

Podstawy prawne:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910,z pdzn. zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placowek i centréw (Dz.U. z 2019 r. poz. 1737);

Zarzadzenie nr 10/2021 Wdjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r. w sprawie
ustalenia termindw rekrutacji do klas pierwszych w szkotach podstawowych oraz oddziatow
przedszkolnych w szkotach podstawowych na rok szkolny 2021/2022, dla ktérych Gmina
Kotobrzeg jest organem prowadzgcym.

I. Wychowanie przedszkolne

1. Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko korniczy 3 lata, do korica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko koriczy 7 lat. Wychowanie przedszkolne jest
realizowane w przedszkolach, oddziatach przedszkolnych w szkotach podstawowych oraz
innych formach wychowania przedszkolnego.

2. Dzieci szescioletnie (urodzone w 2014 roku) obowigzane sg odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym zorganizowanym w szkole
podstawowej lub innej formie wychowania przedszkolnego.

3. Dzieci piecioletnie (urodzone w 2016 r.), dzieci czteroletnie (urodzone w 2017 r.) oraz
dzieci trzyletnie (urodzone w 2018 r.) majg ustawowe prawo do korzystania
z wychowania przedszkolnego.

4. Rodzice dzieci, ktére realizujg wychowanie przedszkolne w biezgcym roku szkolnym
sktadajg deklaracje o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
2021/2022.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym biorg udziat dzieci zamieszkate w Gminie Kotobrzeg.

6. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zamieszkatych poza Gming Kotobrzeg mogg ubiegaé
sie o przyjecie dziecka w postepowaniu uzupetniajgcym, jezeli szkota bedzie dysponowata
wolnymi miejscami w oddziatach przedszkolnych.
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Il. Ogdlne zasady rekrutacji

1. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria:
— okreslone w ustawie Prawo oswiatowe, tzw. , Kryteria ustawowe”,
— okreSlone w Zataczniku Nr 3 do Zarzadzenia Nr 12/2020 Wéjta Gminy Kotobrzeg

z dnia 30 stycznia 2020 r., tzw. , Kryteria gminne”.

2. W sprawie przydziatu dzieci do okreslonych oddziatéw, decyzje podejmuje Dyrektor
Szkoty.

3. O przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego, decyduje
dyrektor szkoty.

[ll. Terminy postepowania rekrutacyjnego

Szczegdtowe terminy postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajgcego oraz
terminy sktadania dokumentéw do oddziatéw przedszkolnych Szkoty Podstawowej im.
Mieszka | w Drzonowie na rok szkolny 2021/2022 r. reguluje Zatgcznik Nr 2 do Zarzadzenia
Nr 10/2021 Wéjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r.

IV. Postepowanie rekrutacyjne

1. Postepowanie rekrutacyjne do oddziatow przedszkolnych przeprowadza komisja
rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty.
2. Do zadan komisji nalezy:

a) Rozpatrzenie wnioskéw rodzicéw kandydatow, ustalenie wynikdéw postepowania
rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych i listy kandydatow niezakwalifikowanych.

b) Ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych.

c) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

d) Uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata (na wniosek rodzica).

3. Listy o ktdrych mowa w punkcie 2a i 2b podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty.

4, Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetycznej.

5. Dzient podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw jest okreslony w formie
adnotacji umieszczonej na tej liscie, opatrzonej podpisem przewodniczgcego komisji
rekrutacyjne;j.

6. Jesli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami, dyrektor moze przeprowadzi¢ postepowanie uzupetniajace (na tych
samych zasadach)

V. Procedury odwotawcze
1. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzgdzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.

2. Uzasadnienie sporzgdza sie w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
z wnioskiem.
3. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow,

ktéora uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktéw, ktorg kandydat otrzymat
w postepowaniu rekrutacyjnym.
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4, Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia
komisji rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

5. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

6. Rodzic moze ztozy¢ skarge do sgdu administracyjnego na rozstrzygniecie dyrektora
szkoty.

VI. Przepisy koncowe

1. Dane osobowe kandydatow przyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie
dtuzej niz do korica okresu, w ktédrym uczen uczeszcza do szkoty.

2. Dane osobowe kandydatow nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sg przechowywane w szkole przez okres roku, chyba ze na rozstrzygniecie
dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i postepowanie nie
zostato zakoniczone prawomocnym wyrokiem.

3. Wzory dokumentdw mozna odebrac¢ w sekretariacie szkoty, lub pobraé ze strony
internetowej szkoty.
4, Regulamin zostanie podany do wiadomosci rodzicdw poprzez wywieszenie na tablicy

ogtoszen w szkole oraz opublikowany na stronie internetowej szkoty.
5. Obowigzujgce druki:
a) Deklaracja o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego,
b) Whniosek o przyjecie do oddziatu przedszkolnego w szkole,
c) Oswiadczenie rodzicow o miejscu zamieszkania krewnych dziecka,
d) Zaswiadczenie o miejscu zatrudnienia rodzicow,
e) Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli przyjecia dziecka,
f) Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata,
g) Oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz o niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem.
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Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia nr 19/2020/2021
Dyrektora Szkoty Podstawowej
im. Mieszka | w Drzonowie

z dnia 08 lutego 2020 .

Regulamin prac komisji rekrutacyjnej Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910,z pdzn. zm.);
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 sierpnia 2019 r. w sprawie
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupetniajgcego do
publicznych przedszkoli, szkét, placéwek i centréw (Dz.U. z 2019 r. poz. 1737);

Zarzadzenie nr 10/2021 Wadjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r. w sprawie
ustalenia termindéw rekrutacji do klas pierwszych w szkotach podstawowych oraz oddziatéw
przedszkolnych w szkotach podstawowych na rok szkolny 2021/2022, dla ktérych Gmina
Kotobrzeg jest organem prowadzgcym.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Regulamin, zwany dalej ,Regulaminem”, okresla tryb dziatania Komisji Rekrutacyjnej
oraz zakres uprawnien i obowigzkdw cztonkéw komisji w postepowaniu rekrutacyjnym do
oddziatéw przedszkolnych i klas | Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie na rok
szkolny 2021/2022.

2. Postanowienia Regulaminu obowigzujg cztonkdédw Komisji Rekrutacyjnej, powotanej
zarzadzeniem dyrektora.
3. Informacje o dokumentach wymaganych przy wnioskowaniu o przyjecie dziecka do

szkoty dostepne sg na stronie internetowej szkoty i w sekretariacie szkoty.
4, Termin rekrutacji okresla Zarzadzenie Nr 10/2021 Wéjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25
stycznia 2021 r.

5. Komisja rekrutacyjna prowadzi rekrutacje na wolne miejsca w szkole w oddziatach
przedszkolnych i klasach pierwszych.
6. Zasady postepowania rekrutacyjnego oraz tryb pracy komisji, okreslony w

regulaminie dotyczy takze postepowania uzupetniajgcego tj. postepowania po
przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym w przypadku, gdy placéwka dysponuje
wolnymi miejscami.
7. Komisja rekrutacyjna nie prowadzi postepowania w przypadku przyjeé do szkoty
w trakcie roku szkolnego.
§ 2. 1. Cztonkédw Komisji Rekrutacyjnej powotuje zarzgdzeniem Dyrektor szkoty.
2. Liczba cztonkdw jest nieparzysta i wynosi co najmniej 3 osoby.
3. Dyrektor szkoty wyznacza przewodniczgcego komisji.
4. W sktad komisji wchodza:

1) przewodniczacy,

2) sekretarz,
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5.

3) pozostali cztonkowie
Cztonkowie komisji s zobowigzani do podpisania oswiadczenia o ochronie danych
osobowych kandydatéw i rodzicow kandydatéw udostepnianych w procesie
rekrutacji.

Rozdziat Il
Tryb odbywania posiedzen

§ 3. 1. Posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej odbywajg sie w terminie okreslonym w zarzadzeniu
Nr 10/2021 Wéjta Gminy Kotobrzeg z dnia 25 stycznia 2021 r.

2.

Przewodniczacy komisji jest uprawniony do zwotywania posiedzen w trybie
nadzwyczajnym.

Posiedzenie Komisji Rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy
komisji.

Udziat w posiedzeniach komisji jest obowigzkowy dla wszystkich cztonkow.
Cztonkowie komisji majg prawo do wglgdu do wszystkich dokumentdw zwigzanych z
pracg komisji, tj. do ztozonych wnioskdw rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami.
Posiedzenia komisji sg protokotowane. Protokét z posiedzenia zawiera: date, sktad
osobowy, ustalenia komisji. Protokot podpisywany jest przez przewodniczgcego i
cztonkow.

Rozdziat Ill
Zadania i uprawnienia Komisji Rekrutacyjnej

§ 4. 1.Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

2.

Dokonanie merytorycznej oceny wnioskow rekrutacyjnych wraz z zatgcznikami;
Ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego;

Podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych do szkoty — zatgcznik
nr 1 do Regulaminu;

Podanie do publicznej wiadomosci kandydatéw nieprzyjetych do szkoty — zatgcznik nr
2 do Regulaminu

W przypadku mniejszej liczby kandydatow na liscie przyjetych podaje sie liczbe
wolnych miejsc;

Sporzadzanie protokotu z postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z zatgcznikiem nr 3
do Regulaminu

sporzadzanie, w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica/opiekuna
kandydata, uzasadnien odmowy przyjecia kandydata. Uzasadnienie odmowy
przyjecia zawiera: przyczyny odmowy, w tym najnizszg liczbe punktéw, ktéra
uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktéw, ktdrg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym;

w przypadku wolnych miejsc w szkole, przeprowadzenie w terminie do korica sierpnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, uzupetniajgcego postepowania
rekrutacyjnego wedtug tych samych zasad, w przypadku wolnych miejsc w placoéwce
Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej moze zgda¢ od rodzicoéw/opiekundéw prawnych

dokumentéw potwierdzajgcych okolicznosci zawarte w oswiadczeniach potwierdzajgcych
spetnianie kryteridw, o ktérych mowa w statucie szkoty i fakt samotnego wychowywania
dziecka. Termin dostarczenia potwierdzen wyznacza przewodniczacy.
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3. Przewodniczgcy Komisji Rekrutacyjnej moze zwracac sie do organu prowadzgcego
wtasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata o potwierdzenie okolicznosci
zawartych w oswiadczeniach, o ktérych mowa w ust. 2. Organ jest zobowigzany do
potwierdzenia okolicznosci w terminie 14 dni.

4. Cztonkowie komisji rzetelnie i obiektywnie wykonujg powierzone im czynnosci,
kierujac sie wytgcznie przepisami prawa.

§ 5. 1. Do obowigzkdéw cztonkdéw komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach komisji;

2) czynny udziat w pracach komisji;

3) wykonywanie polecen Przewodniczgcego;

4) zapoznanie sie z przepisami regulujgcymi rekrutacje do placowki;

5) ochrona danych osobowych kandydatéow i rodzicéw/opiekundw kandydatéw;

§ 6. 1. Do obowigzkéw Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegdélnosci:

1) zapoznanie cztonkéw komisji z regulacjami prawnymi rekrutacji do szkoty;

2) zawiadomienie cztonkdéw komisji o terminie i miejscu zebran komisji;

3) dostarczenie na posiedzenie komisji dokumentacji kandydatow do szkoty, w oparciu
o ktore komisja przeprowadzi postepowanie rekrutacyjne;

4) przewodniczenie zebraniu komisji;

5) zapewnienie obstugi administracyjnej — dostep do dokumentéw, przepiséw;
zaopatrzenie w sprzet biurowy i papier;

6) sprawdzenie tresci protokotu oraz jego podpisanie;

7) przygotowanie informacji w formie wydruku papierowego, o ktérych mowa w § 4 ust.
1 pkt 3 -5 regulaminu;

8) wystepowanie do rodzicow/opiekundéw prawnych lub wdjta gminy, prezydenta
miasta o potwierdzenia sktadanych oswiadczen, w przypadku watpliwosci co do ich
tresci;

9) sporzadzenie sprawozdania z przebiegu prac komisji wraz z wnioskami do dalszej
pracy.

Rozdziat IV
Porzadek pracy Komisji Rekrutacyjnej

§ 7. 1. Komisja Rekrutacyjna pracuje wedtug nastepujgcego porzadku:

1) prace przygotowawcze polegaja na:

a) sprawdzeniu pod wzgledem formalnym ztozonych wnioskow,

b) w przypadku brakéw formalnych wykluczenie ich z postepowania rekrutacyjnego. Do
whniosku odrzuconego z powodu brakéw formalnych nalezy dotgczyé opis wskazujgcy
na braki,

c) ustaleniu liczby kandydatow zamieszkatych w obwodzie szkoty, a ubiegajgcych sie
o przyjecie do szkoty,

d) przygotowanie wystgpien do rodzicow/ prawnych opiekunéw lub gminy, w ktore;j
zamieszkuje kandydat, o potwierdzenie oswiadczen, ktdre w ocenie cztonkdw komisji
budzg watpliwosci,

2) etapy postepowania rekrutacyjnego do oddziatdéw przedszkolnych polega na:

a) etap | dotyczy wytgcznie wnioskdw rodzicow /opiekundw dzieci zamieszkatych na
terenie gminy. W przypadku wiekszej liczby kandydatéw niz liczba wolnych miejsc
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w oddziatach przedszkolnych nalezy wzigé¢ pod uwage tacznie kryteria zawarte w art.
131 ust. 2 ustawy Prawo oswiatowe. Kazde kryterium ma jednakowg wartos¢.
b) etap Il — po przyjeciu wszystkich dzieci z gminy, jesli szkota posiada wolne

3)

b)

miejsca w oddziatach przedszkolnych — prowadszi sie rekrutacje dla
zamieszkatych poza obwodem.

W przypadku wiekszej liczby kandydatéw zamieszkatych poza obwodem
postepowanie rekrutacyjne jest dwuetapowe: najpierw kwalifikuje sie dzieci
na podstawie kryteridw z art. 131 ust. 2 pkt 1-7 ustawy, a przy nadwyzce
kandydatéw postepuje sie w ten sposob, ze dla nieprzyjety lub posiadajgcych
rownorzedna liczbe punktdw oblicza sie facznie punkty z | etapu i punkty
uzyskane za kryteria ,gminne”.

etapy postepowania rekrutacyjnego do klas pierwszych polega na:

etap | dotyczy wytgcznie zgtoszen rodzicow /opiekundw dzieci zamieszkatych
w obwodzie szkoty i polega na przyjeciu ,, z urzedu” dzieci z obwodu szkoty,
etap Il — po przyjeciu wszystkich dzieci z obwodu, jesli szkota posiada wolne
miejsca w klasie | — rekrutacje prowadzi sie dla dzieci zamieszkatych poza
obwodem.

Etap li Il postepowania rekrutacyjnego prowadzi sie kolejno po sobie, bez
odstepu czasowego. Na kazdym etapie postepowania rekrutacyjnego Komisja:
ustala liczbe wolnych miejsc,

sporzadza sie alfabetyczny wykaz kandydatéw,

ustala sie liste kandydatéw z najwiekszg liczbg punktéw,

przygotowuje sie liste kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych oraz liczbe
punktéw, ktdra uprawniata do przyjecia.

sporzadza protokdt z postepowania rekrutacyjnego

postepowania uzupetniajgce prowadzi sie po przeprowadzeniu postepowania
rekrutacyjnego, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami. Obowigzujg takie
same zasady postepowania uzupetniajgcego, jak opisane powyzej.

§ 8. Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym Komisja sporzgdza sprawozdanie z prac
i przedstawia je dyrektorowi szkoty. Sprawozdanie powinno zawiera¢ précz danych
statystycznych opis dziatan oraz wnioski do organizacji pracy komisji w kolejnym roku

szkolnym.

Rozdziat V
Przepisy przejsciowe i postanowienia koricowe

§ 9. 1. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujgcych przy jego
wprowadzeniu.

2. Regulamin obowigzuje z dniem wydania zarzgdzenia dyrektora o jego wprowadzeniu.

3. Zatgczniki do regulaminu:

1) Wzér listy przyjetych — zatgcznik 1.

2) Wazor listy nieprzyjetych — zatgcznik 2.

3) Wazor protokotu postepowania rekrutacyjnego — zatgcznik 3

4) Zobowigzanie do poufnosci i bezstronnosci — zatacznik 4
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej

Lista kandydatéw przyjetych

(oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych)

Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie

na rok szkolny 2021/2022

Na podstawie art. 158 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe

(Dz. U. 22020 r. poz. 910,z pdzn. zm.) ) oraz Zarzadzenia Nr 19/2020/2021 Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie z dnia 08 lutego 2021 r., Komisja Rekrutacyjna
powotana Zarzgdzeniem Nr 18/2020/2021 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mieszka |

w Drzonowie z dnia 08 lutego 2021 r. po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym

1. przyjmuje na rok szkolny 2021/2022 nizej wymienionych kandydatow:

‘ L.P. H Nazwisko i imie dziecka

2. Po zakonczonym postepowaniu rekrutacyjnym szkota posiada / nie posiada ....
wolnych miejsc.

3. Data podania do publicznej wiadomosci listy: .........cccceevvveeiiiiiiiniiiiinnnns

(podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej

Lista kandydatéw nieprzyjetych

(oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych)

Szkoty Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie

na rok szkolny 2021/2022

Na podstawie art. 158 ust. 1 - 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. prawo oswiatowe

(Dz. U. z 2020 r. poz. 910 z pdin. zm.) ) oraz Zarzadzenia Nr 19/2020/2021 Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Mieszka | w Drzonowie z dnia 08 lutego 2021 r., Komisja Rekrutacyjna
powotana Zarzadzeniem Nr 18/2020/2021 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mieszka |

w Drzonowie z dnia 08 lutego 2021 r. po przeprowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym

1. nie przyjeta nizej wymienionych kandydatow:

‘ L.P. H Nazwisko i imie dziecka

2. Najnizsza liczba punktéw uprawniajgca do przyjecia wynosifa ..... .
3. Data podania do publicznej wiadomosci listy: .....ccccevvmvrevveeeeeeiieeiinninnnn,

Pouczenie:

Rodzic kandydata moze wnies¢ do dyrektora szkoty odwotanie od rozstrzygniecia Komisji
Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

Whniosek o uzasadnienie odmowy przyjecia kandydata do klasy I/oddziatu przedszkolnego
sktada sie w terminie 7 dni od podania do publicznej do Komisji Rekrutacyjnej

w sekretariacie szkoty.

(podpis Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjnej)
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu pracy Komisji Rekrutacyjnej

Protokat

z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej

powotanej Zarzadzeniem Nr 18/2020/2021 Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Mieszka |
w Drzonowie dnia 08 lutego 2021 r. do przeprowadzenia rekrutacji na rok szkolny 2021/2022
W ANiU .o

Miejsce posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej (szkofa, adres):

Komisja w sktadzie:
Przewodniczacy(imie i nazwisko, StanoWisKo): ......cceceeveeieieeiecceeceeeee e

Cztonkowie (imie i nazwisko, stanowisko):

Przebieg pracy Komisji Rekrutacyjnej

1. Zapoznanie zregulacjami prawnymi rekrutacji

2. Analiza pod wzgledem formalnym i prawnym ztozonych wnioskéw i zatagcznikow
o przyjecie do przedszkola.
3. Do (oddziatéow przedszkolnych, klas pierwszych)

........................................................................ wptyneto ............... wnioskéw, w tym:
1) . whnioskéw/zgtoszen kandydatow zamieszkatych (w gminie, w obwodzie
SZKOY) weveeeeeieeieereeree, ,
2) ... whnioskow kandydatéw zamieszkatych poza gming

Whioski, ktére nie spetnity zasady kompletnosci dokumentacyjnej:
(wymienic i opisac braki)

Do dalszego postepowania zakwalifikowano ...................... whnioskow.

4. Przeprowadzono | etap postepowania rekrutacyjnego.
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5.

Do (oddziatéw przedszkolnych, klas pierwszych).........ccccoveeeeeieinieineeneenenen.
prowadzony jest nabér na ........ wolnych miejsc.

Kandydaci (dotyczy oddziatow przedszkolnych) na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego otrzymali odpowiednio:

| — pkt.
2. s — pkt.
16. o,
W | etapie postepowania rekrutacyjnego przyjeto do oddziatow przedszkolnych .........
kandydatéw z punktacjg od ...... do ....... pkt. Lista przyjetych po pierwszym etapie

postepowania rekrutacyjnego stanowi zatgcznik 1 do protokotu. Ze wzgledu, ze
kandydaci zajmujacy miejsce od .... do .... uzyskali te sama liczbe punktéw Komisja
przeprowadzifa Il etap postepowania rekrutacyjnego.

Liczba wolnych miejsc -....

Wykaz kandydatdw wraz z tgczng punktacja tj. punktacjg z | etapu i punktacja

za spetnienie kryteriéw ,, gminnych:

| — e pkt.
2. s — e pkt.
16. oo

Komisja postanowita o przyjeciu w drugim etapie postepowania rekrutacyjnego
nastepujacych kandydatow:

16. e,

16, i
Ustalenia Komisji Rekrutacyjnej — listy dzieci przyjetych i nieprzyjetych stanowig
zatgczniki do protokotu.
Uwagi Komisji Rekrutacyjne;j:

Na tym posiedzenie zakonczono.

Protokotowat/a:

Podpisy cztonkéw Komisji Rekrutacyjne;j:
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Drzonowo, dnia ......cceeeuueeune... 2021r.

Uwaga !

Protokot nalezy sporzadzi¢ zgodnie ze stanem faktycznym. Powyzszy wzér wskazuje jedynie
na istotne zapisy, ktére powinny by¢ w nim zawarte.

Zatacznik nr 4
do Regulaminu rekrutacji

Zobowigzanie do poufnosci i bezstronnosci

Ja, nizej podpisany/podpisana o$wiadczam, ze moje dziecko/dzieci nie bierze/biorg udziatu
w rekrutacji do Szkoty Podstawowe]j im. Mieszka | w Drzonowie na rok szkolny 2021/2022.

Deklaruje, ze bede bezstronnie i uczciwie wykonywaé swoje obowigzki. Zobowigzuje sie
utrzymywacé w tajemnicy i poufnosci wszelkie informacje i dokumenty, ktére zostaty mi
ujawnione, przygotowane przez Komisje w trakcie postepowania rekrutacyjnego.

Imie i nazwisko

Podpis

Data
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