…………..………………………….
(miejscowość, data)
OŚWIADCZENIE KANDYDATA DO PRACY 
NA STANOWISKO URZĘDNICZE
Ja niżej podpisany/a
.................................................
zamieszkała:
.................................................
legitymująca się dowodem osobistym:
.......................................
wydanym przez
..............................................................
przystępując do naboru na wolne stanowisko urzędnicze w związku z art. 6 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych ( tekst jednolity:  Dz. U. 2024 poz. 1135).
świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego 
za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy oświadczam iż:
· posiadam obywatelstwo polskie,
· posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni praw publicznych,

· nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne,

· nie byłem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sądu za ścigane z oskarżenia publicznego i umyślnie popełnione przestępstwo lub przestępstwo skarbowe.

· Zobowiązuję się wystąpić do Krajowego Rejestru Karnego celem uzyskania zaświadczenia o niekaralności w przypadku wyłonienia mojej osoby w wyniku przeprowadzonego i zakończonego naboru do zatrudnienia na stanowisku urzędniczym, 
Jednocześnie oświadczam, że znane mi są przepisy o odpowiedzialności karnej 
za poświadczanie nieprawdy (art. 271 § 1 Kodeksu karnego).
……………………………………(podpis)

Niniejsze oświadczenie wnioskodawca składa pouczony o odpowiedzialności karnej z art. 233 i 271 § 1 Kodeksu Karnego 
– „Kto składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznając nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8”.

– „Funkcjonariusz publiczny lub inna osoba uprawniona do wystawienia dokumentu, która poświadcza w nim nieprawdę co do okoliczności mającej znaczenie prawne, podlega karze pozbawienia wolności od 3 miesięcy 
do lat 5"
*) niepotrzebne skreślić
